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MINISTÈRE DE

DE L'ÉDUCATION NATIONALE,

DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

ET DE LA RECHERCHE



DIVISION DES EXAMENS ET CONCOURS
SOUS ÉPREUVE E3-1

SITUATIONS DE TRAVAIL SPÉCIFIÉES ET RÉALISÉES EN MILIEU PROFESSIONNEL

CONTRÔLE EN COURS DE FORMATION


Baccalauréat

Professionnel

ELEEC

Électrotechnique,
Énergie, Équipements Communicants

Arrêté du 8 juillet 2003,

portant création du Baccalauréat professionnel ELEEC
PREMIÈRE période de formation en entreprise     PFMP-1

Pour candidats CCF

ÉVALUATION DES ATTITUDES PROFESSIONNELLES

Se reporter à la page concernant la première période de formation en entreprise

	
	
	1
	
	2
	
	3
	

	Nombre de croix par colonne
	
	
	
	
	
	
	

	Coefficient multiplicateur
	
	0,5
	
	0,25
	
	0
	NOTE

	TOTAL 
	
	
	
	
	
	
	/5


ÉVALUATION DES COMPÉTENCES ACQUISES en entreprise

Se reporter au tableau concernant la première période de formation en entreprise

Ne prendre en considération que les cases évaluées (totaux colonnes N1-N2-N3)

NOTE =      /15
Calcul de la note :    Note = [15 x (N1+(2N2/3)+(N3/3))] / (N

DEUXIÈME période de formation en entreprise     PFMP-2

Pour candidats CCF

ÉVALUATION DES ATTITUDES PROFESSIONNELLES

Se reporter à la page concernant la deuxième période de formation en entreprise

	
	
	1
	
	2
	
	3
	

	Nombre de croix par colonne
	
	
	
	
	
	
	

	Coefficient multiplicateur
	
	0,5
	
	0,25
	
	0
	NOTE

	TOTAL 
	
	
	
	
	
	
	/5


ÉVALUATION DES COMPÉTENCES ACQUISES en entreprise

Se reporter au tableau concernant la deuxième période de formation en entreprise

Ne prendre en considération que les cases évaluées (totaux colonnes N1-N2-N3)

NOTE =      /15
Calcul de la note :    Note = [15 x (N1+(2N2/3)+(N3/3))] / (N

TROISIÈME période de formation en entreprise     PFMP-3

Pour candidats CCF

ÉVALUATION DES ATTITUDES PROFESSIONNELLES

Se reporter à la page concernant la troisième période de formation en entreprise

	
	
	1
	
	2
	
	3
	

	Nombre de croix par colonne
	
	
	
	
	
	
	

	Coefficient multiplicateur
	
	0,5
	
	0,25
	
	0
	NOTE

	TOTAL 
	
	
	
	
	
	
	/5


ÉVALUATION DES COMPÉTENCES ACQUISES en entreprise

Se reporter au tableau concernant la troisième période de formation en entreprise

Ne prendre en considération que les cases évaluées (totaux colonnes N1-N2-N3)

NOTE =      /15
Calcul de la note :    Note = [15 x (N1+(2N2/3)+(N3/3))] / (N

QUATRIÈME période de formation en entreprise     PFMP-4

Pour candidats CCF

ÉVALUATION DES ATTITUDES PROFESSIONNELLES

Se reporter à la page concernant la quatrième période de formation en entreprise

	
	
	1
	
	2
	
	3
	

	Nombre de croix par colonne
	
	
	
	
	
	
	

	Coefficient multiplicateur
	
	0,5
	
	0,25
	
	0
	NOTE

	TOTAL 
	
	
	
	
	
	
	/5


ÉVALUATION DES COMPÉTENCES ACQUISES en entreprise

Se reporter au tableau concernant la quatrième période de formation en entreprise

Ne prendre en considération que les cases évaluées (totaux colonnes N1-N2-N3)

NOTE =      /15
Calcul de la note :    Note = [15 x (N1+(2N2/3)+(N3/3))] / (N

BILAN  Sous épreuve E3-1

1ère partie : Notation des situations de travail effectuées en entreprise (Coefficient 1)

	CANDIDATS CCF
	
	AUTRES CANDIDATS

	Périodes
	NOTES

Attitudes professionnelles
	NOTES 

Compétences acquises en entreprise
	Total
	
	

	1ère période
	/5
	/15
	/20
	
	

	2ème période
	/5
	/15
	/20
	
	

	3ème période
	/5
	/15
	/20
	
	

	4ème période
	/5
	/15
	/20
	
	

	
	
	Moyenne des
périodes
	/20
	
	Note /20
	/20


2ème partie : Dossier Tout candidat

	Dossier de synthèse (coefficient 0.5)

Notation et observations des examinateurs

	L’évaluation portera sur :
	Compétences plus particulièrement

évaluées
	++

Très bien
	+

Bien
	-

Insuffisant
	--

Très

insuffisant

	le choix et pertinence de l’étude de cas


	Électrotechnique : C1-6, C1-7, C1-8, C2-17, C2-18, C3-3, C3-4, C4-4  /  S7-6
	
	
	
	

	l’analyse technique de la problématique à résoudre


	Électrotechnique : C1-6, C1-7, C1-8, C3-3, C3-4, C4-4  /  S7-6
	
	
	
	

	la description des quatre situations de travail


	Électrotechnique : C1-6, C1-7, C1-8, C2-17, C2-18, C3-3, C3-4, C4-4    /S7-6
	
	
	
	

	les aspects relatifs à l’organisation du travail, l’animation d’équipe, la relation commerciale


	Électrotechnique : C1-6, C1-7, C1-8
	
	
	
	

	les aspects technologiques, normatifs et réglementaires, sécuritaires


	Électrotechnique : C1-7, C1-8  /  S6
	
	
	
	

	la qualité de la rédaction du dossier et sa lisibilité.


	Électrotechnique : S7-1
	
	
	
	

	Note

     /10


	Calcul de la note

10 x (N1 + (2N2/3) + (N3/3))

∑  N
	
	
	
	

	
	
	Nb

N1
	Nb

N2
	Nb

N3
	Nb

N4

	Observations de la commission d’évaluateurs




3ème partie : Présentation orale et entretien tout candidat

	Présentation orale et entretien sur les travaux réalisés (coefficient 0,5)   

Notation et observations des examinateurs

	L’évaluation portera sur :
	Compétences plus particulièrement

évaluées
	Très bien
	Bien
	Insuffisant
	Très

insuffisant

	La présentation orale synthétique des quatre situations significatives de travail réalisées,


	Électrotechnique : C1-9
	
	
	
	

	L’argumentation pour résoudre le problème technique, les résultats obtenus, la pertinence de la solution choisie parmi plusieurs possibles


	Électrotechnique :C1-9, C3-2, C4-2  /  S6
	
	
	
	

	La qualité de l’expression du candidat


	Électrotechnique : S7-7
	
	
	
	

	L’aptitude au dialogue


	Électrotechnique : S 7-7
	
	
	
	

	Note

     /10

	Calcul de la note

10 x (N1 + (2N2/3) + (N3/3))

∑  N

	
	
	
	

	
	
	Nb

N1
	Nb

N2
	Nb

N3
	Nb

N4

	Observations de la commission d’évaluateurs :




	Note globale E3-1
	/40

	Note E3-1
	/20


Note non arrondie à reporter sur le livret de notation du CCF
Date : ……………………………    Signature des membres de la commission

Date : ……………………………    Signature du chef d’établissement
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